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Sind Sie bereit?
Christian Schlößer freut sich auf  
Ihre aussagekräftige Bewerbung (per 
E-Mail) mit Angabe Ihrer Motivations-
gründe.

GC-heat Gebhard GmbH & Co. KG
Ansprechpartner: Christian Schlößer · Industriestraße 34 · 51545 Waldbröl
Telefon 02291 796-20 · E-Mail: christian.schloesser@gc-heat.de · www.gc-heat.de

UNSER PARTNERSCHAFTSKONTINUUM

EXZELLENTE

TEAM

LEISTUNG

INDIVIDUALITÄT

FLEXIBILITÄT

INNOVATION VERTRAUEN

LEIDENSCHAFT

VERANTWORTUNG

Produktentwickler (m/w/d)
zur Auslegung und Produktbetreuung von Heizelementen

Sie wollen die Zukunft mitgestalten und was bewegen? Dann bewerben Sie sich als:

• Abgeschlossenes ingenieur-
wissenschaftliches Diplom- oder 
Masterstudium im Bereich Elektro-
technik oder Maschinenbau oder 
abgeschlossene Weiterbildung 
zum staatlich geprüften Techniker 
(m/w/d) in ähnlicher Fachrichtung 
oder vergleichbare Qualifikation

• Entwicklungserfahrung (m/w/d)  
in einem produzierenden Unter-
nehmen wünschenswert 

• Von Vorteil sind eine technische 
Berufsausbildung und CAD- 
Konstruktionserfahrung 

• Erfahrungen im Anlagen- und 
Werkzeugbau wünschenswert 

• Neugierde, Bereitschaft und 
Fähigkeit, komplizierte Zusam-
menhänge von Werkstoffeigen-
schaften,  Prozessparametern und 
Produktqualität zu verstehen 

• Selbständiger und umsetzungs-
starker Teamplayer (m/w/d) mit  
Begeisterung und Verantwortungs-
bewusstsein für den eigenen 
 Beitrag zum gemeinsamen Ziel 

Ihre Qualifikation:Aufgabenbeschreibung:

• Verantwortungsübernahme für die 
Qualität und Wirtschaftlichkeit der 
erstellten Produkte

• Ebenso für individuelle Sonder-
lösungen für anspruchsvolle 
 Kundenwünsche

• Technische Auslegung und Kon-
struktion von Heizelementen

• Kontinuierliche Verbesserung und 
Weiterentwicklung der bestehen-
den Produkte und Prozesse

• Überwachung und Pflege der  
Dimensionierungsregeln

• Technische Beratung der Bereiche 
Vertrieb, Einkauf und Qualität

Wir bieten:

• Eine spannende Herausforderung 
in einem inspirierenden mittelstän-
dischen Unternehmen, in dem Ihre 
Ideen herzlich willkommen sind 

• Die Möglichkeit, Verantwortung zu 
übernehmen und sich gestaltend 
einzubringen 

• Persönliches Wachstum und Spaß 
an der Arbeit durch ganzheitliche 
Verantwortung, einen offenen 
 Dialog und kurze Entscheidungs-
wege

• Leistungsgerechte Vergütung

• „Wohlfühlpaket“ mit verschiede nen 
Benefits (ausgezeichnetes Gesund-
heitsmanagement, Optionales 
 JobRad-Leasing, kostenfreie Geträn-
ke sowie kostenloses Obstangebot, 
tolles Betriebsklima, Firmenfeiern 
u. v. m.)

WIR SORGEN NACHHALTIG FÜR EIN 
 SICHERES GEFÜHL DURCH ZUVERLÄSSIGE 
TEMPERIERUNG.

Bei GC-heat zu arbeiten bedeutet mehr,  
als „nur” einen interessanten Job zu haben.  
Bei uns werden Sie Teil einer anspruchs-
vollen Mannschaft. 

WIR LEBEN PARTNERSCHAFT, EINSATZ 
UND FLEXIBILITÄT. 

Unser Umgang miteinander ist getragen 
von gegenseitigem Respekt, Hilfsbereit-
schaft und Offenheit. Unser Antrieb ist die 
Leidenschaft, unseren Kunden stets den 
höchsten Nutzen zu bieten. 

Als Produktentwickler (m/w/d) zur Auslegung und Produktbetreuung von Heizelementen sind Sie der Experte für 
alle technischen Fragen zu den Produkten „Ihrer“ Produktfamilie. Sie konstruieren und berechnen die Heizelemente, 
legen sie aus und entwickeln das Produktportfolie gemeinsam mit einem interdisziplinären Team marktorientiert 
weiter. Dabei arbeiten Sie eng mit Vertrieb und Fertigung zusammen.
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