
Studienverlaufsplan Bachelor Versicherungswesen PO 2005 

     Module nach Fächern PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

01 Versicherungsbetriebslehre
01.01 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 60 150 5
01.02 Vers.betriebliche Entscheidungen und Funktionen 60 150 5
01.03 Versicherungstechnik 60 150 5
02 Wirtschaftsrecht
02.01 Wirtschaftsrecht 60 150 5 60 150 5
03 Versicherungsrecht
03.01 Versicherungsrecht 1 60 180 6
03.02 Versicherungsrecht 2 60 180 6
04 Mathematik/Statistik
04.01 Wirtschafts- und Finanzmathematik 60 180 6
04.02 Statistik 60 180 6
05 Rechnungswesen der VU
05.01 Grundlagen der Bilanzierung 60 180 6
05.02 Rechnungslegung der VU 60 180 6
06 Volkswirtschaftslehre
06.01 Mikroökonomik und Sozialversicherung 60 180 6
06.02 Makroökonomik und Wirtschaftspolitik 60 180 6
07 Informationsverarbeitung
07.01 Informationsverarbeitung 30 75 30 75 5
08 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre
08.01 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre 60 180 6
09 Risk Management
09.01 Risk Management 60 180 6
10 Managementlehre
10.01 Unternehmens- und Personalführung 60 180 6
10.02 Seminar zur Managementlehre 30 90 30 90 6
11 Internationale Versicherungsmärkte
11.01 Internationale Versicherungsmärkte 60 180 6
Versicherungssparte 1 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungssparte 2 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungsfunktion 60 180 6 60 180 6 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Bachelor-Thesis 360 12
Summe (5.400 Stunden WL, 180 CP ) 330 915 28 330 945 34 300 840 28 330 990 30 270 810 30 180 900 30

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungssparten                      
(2 Sparten sind zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

12 Sach- und Betriebsunterbrechungsvers.
12.01 Vertragstechnik Sach 60 180 6
12.02 Vertragstechnik BU 30 90 3
12.03.1 Gefahrenlehre, Einzelgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.03.2 Gefahlrenlehre, Allgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.1 Risikobeurteilung, Feuergefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.2 Risikobeurteilung, TV (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13 Haftpflicht-/Kraftfahrt-/Unfall-/Rechtsschutzvers.
13.01 Private Haftpflichtrisiken 60 180 6
13.02 Betriebs-, Produkt- und Umwelthaftpflichtvers. 30 90 3
13.03 Kraftfahrt-, Unfall- und Rechtsschutzversicherung 60 180 6
13.04.1 Sem. Allg. Haftpflichtvers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13.04.2 Sem. Kraftf.-/Unfall-/Rechtssch.vers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
14 Krankenversicherung
14.01 Einführung in die Kranken- und Pflegevers. 60 180 6 30 90 3
14.02 Preise und Leistungen der Krankenversicherung 60 180 6
14.03 Seminar zur Krankenversicherung 60 180 6
15 Lebensvers. und betriebl. Altersversorgung
15.01 Technik der Altersversorgung 60 180 6
15.02 Gesetzliche und betriebliche Altersversorgung 90 270 9
15.03 Seminar und Fallstudien zur betriebl. AV 60 180 6
16 Transportversicherung
16.01 Seeversicherung 60 180 6 45 135 4,5
16.02 Weitere Gebiete der Transportversicherung 45 135 4,5 60 180 6
17 Rückversicherung
17.01 Methoden der Rückversicherung 60 180 6 30 90 3
17.02 Praxis der Rückversicherung 60 180 60 180 12
25 Betriebliches Risiko- und Schadenmanagement
25.01 Risikoerfassung und Risikobewertung 60 180 6
25.02 Anlagensicherheit und Schadenverhütung 60 180 6
25.03 Risiko Management 30 90 3
25.04 Schaden- und Krisenmanagement 60 180 6

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungsfunktionen                
(1 Funktion ist zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

18 Finanz- und Steuerlehre
18.01 Formelles und materielles Steuerrecht für VU 60 180 6
18.02 Int. Steuerrecht u. unternehmer. Entscheidungen 60 180 6
18.03 Versicherungsspezifische Steuerfragen 60 180 6
19 Versicherungsmarketing
19.01 Marketing-Konzeption und Marketing-Instrumente 60 180 6
19.02 Versicherungsmarketing und Versicherungsvertrieb 60 180 6
19.03 Methoden und Märkte 60 180 6
20 Org. u. Inf.verarbeitung des Vers.betriebs
20.01 Methoden, Techniken und Sachmittel der Orga. 30 90 30 90 6
20.02 Programmierung und Systemtechniken 30 90 30 90 6
20.03 Systementwicklung 60 180 6
21 Personal- und Bildungswesen
21.01 Personalmanagement 1 60 180 6
21.02 Personalmanagement 2 60 180 6
21.03 Personalmanagement 3 60 180 6
22 Rechnungswesen der VU
22.01 Rechnungswesen der VU 1 60 180 6
22.02 Rechnungswesen der VU 2 60 180 6
22.03 Rechnungswesen der VU 3 60 180 6
23 Lehre des Versicherungsvermittlungsbetriebs
23.01 Versicherungsvermittlung 1 60 180 6
23.02 Versicherungsvermittlung 2 60 180 6
23.03 Seminar zur Versicherungsvermittlung 60 180 6

Fakultative Module
24 Pädagogik 
24.01 Pädagogik (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

71 Sprachen 
71.01 Englisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.02 Französisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.03 Spanisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Für 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point  vergeben.

Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 5 Credit Points

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 6 Credit Points

Summe

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium
Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

150 Stunden

  60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   30 Stunden

Summe 180 Stunden

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium   60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   60 Stunden



Studienverlaufsplan Bachelor Versicherungswesen PO 2005 (Integriertes Studium)

     Module nach Fächern PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

01 Versicherungsbetriebslehre
01.01 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 60 150 5
01.02 Vers.betriebliche Entscheidungen und Funktionen 60 150 5
01.03 Versicherungstechnik 60 150 5
02 Wirtschaftsrecht
02.01 Wirtschaftsrecht 60 150 5 60 150 5
03 Versicherungsrecht
03.01 Versicherungsrecht 1 60 180 6
03.02 Versicherungsrecht 2 60 180 6
04 Mathematik/Statistik
04.01 Wirtschafts- und Finanzmathematik 60 180 6
04.02 Statistik 60 180 6
05 Rechnungswesen der VU
05.01 Grundlagen der Bilanzierung 60 180 6
05.02 Rechnungslegung der VU 60 180 6
06 Volkswirtschaftslehre
06.01 Mikroökonomik und Sozialversicherung 60 180 6
06.02 Makroökonomik und Wirtschaftspolitik 60 180 6
07 Informationsverarbeitung
07.01 Informationsverarbeitung 30 75 30 75 5
08 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre
08.01 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre 60 180 6
09 Risk Management
09.01 Risk Management 60 180 6
10 Managementlehre
10.01 Unternehmens- und Personalführung 60 180 6
10.02 Seminar zur Managementlehre 30 90 30 90 6
11 Internationale Versicherungsmärkte
11.01 Internationale Versicherungsmärkte 60 180 6
Versicherungssparte 1 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungssparte 2 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungsfunktion 60 180 6 60 180 6 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Bachelor-Thesis 360 12
Summe (5.400 Stunden WL, 180 CP ) 300 840 28 300 870 29 330 915 28 360 1065 35 270 810 30 180 900 30

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungssparten                      
(2 Sparten sind zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

12 Sach- und Betriebsunterbrechungsvers.
12.01 Vertragstechnik Sach 60 180 6
12.02 Vertragstechnik BU 30 90 3
12.03.1 Gefahrenlehre, Einzelgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.03.2 Gefahlrenlehre, Allgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.1 Risikobeurteilung, Feuergefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.2 Risikobeurteilung, TV (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13 Haftpflicht-/Kraftfahrt-/Unfall-/Rechtsschutzvers.
13.01 Private Haftpflichtrisiken 60 180 6
13.02 Betriebs-, Produkt- und Umwelthaftpflichtvers. 30 90 3
13.03 Kraftfahrt-, Unfall- und Rechtsschutzversicherung 60 180 6
13.04.1 Sem. Allg. Haftpflichtvers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13.04.2 Sem. Kraftf.-/Unfall-/Rechtssch.vers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
14 Krankenversicherung
14.01 Einführung in die Kranken- und Pflegevers. 60 180 6 30 90 3
14.02 Preise und Leistungen der Krankenversicherung 60 180 6
14.03 Seminar zur Krankenversicherung 60 180 6
15 Lebensvers. und betriebl. Altersversorgung
15.01 Technik der Altersversorgung 60 180 6
15.02 Gesetzliche und betriebliche Altersversorgung 90 270 9
15.03 Seminar und Fallstudien zur betriebl. AV 60 180 6
16 Transportversicherung
16.01 Seeversicherung 60 180 6 45 135 4,5
16.02 Weitere Gebiete der Transportversicherung 45 135 4,5 60 180 6
17 Rückversicherung
17.01 Methoden der Rückversicherung 60 180 6 30 90 3
17.02 Praxis der Rückversicherung 60 180 60 180 12
25 Betriebliches Risiko- und Schadenmanagement
25.01 Risikoerfassung und Risikobewertung 60 180 6
25.02 Anlagensicherheit und Schadenverhütung 60 180 6
25.03 Risiko Management 30 90 3
25.04 Schaden- und Krisenmanagement 60 180 6

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungsfunktionen                
(1 Funktion ist zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

18 Finanz- und Steuerlehre
18.01 Formelles und materielles Steuerrecht für VU 60 180 6
18.02 Int. Steuerrecht u. unternehmer. Entscheidungen 60 180 6
18.03 Versicherungsspezifische Steuerfragen 60 180 6
19 Versicherungsmarketing
19.01 Marketing-Konzeption und Marketing-Instrumente 60 180 6
19.02 Versicherungsmarketing und Versicherungsvertrieb 60 180 6
19.03 Methoden und Märkte 60 180 6
20 Org. u. Inf.verarbeitung des Vers.betriebs
20.01 Methoden, Techniken und Sachmittel der Orga. 30 90 30 90 6
20.02 Programmierung und Systemtechniken 30 90 30 90 6
20.03 Systementwicklung 60 180 6
21 Personal- und Bildungswesen
21.01 Personalmanagement 1 60 180 6
21.02 Personalmanagement 2 60 180 6
21.03 Personalmanagement 3 60 180 6
22 Rechnungswesen der VU
22.01 Rechnungswesen der VU 1 60 180 6
22.02 Rechnungswesen der VU 2 60 180 6
22.03 Rechnungswesen der VU 3 60 180 6
23 Lehre des Versicherungsvermittlungsbetriebs
23.01 Versicherungsvermittlung 1 60 180 6
23.02 Versicherungsvermittlung 2 60 180 6
23.03 Seminar zur Versicherungsvermittlung 60 180 6

Fakultative Module
24 Pädagogik 
24.01 Pädagogik (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

71 Sprachen 
71.01 Englisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.02 Französisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.03 Spanisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Für 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point  vergeben.

Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 5 Credit Points

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 6 Credit Points

Summe

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium
Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

150 Stunden

  60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   30 Stunden

Summe 180 Stunden

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium   60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   60 Stunden



Studienverlaufsplan Bachelor Versicherungswesen PO 2006

Module nach Fächern PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

01 Versicherungsbetriebslehre
01.01 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 60 150 5
01.02 Vers.betriebliche Entscheidungen und Funktionen 30 75 30 75 5
01.03 Versicherungstechnik 60 150 5
01.04 Finanzierung im Versicherungsunternehmen 60 150 5
02 Wirtschaftsrecht
02.01 Wirtschaftsrecht 60 150 5 60 150 5
03 Versicherungsrecht
03.01 Versicherungsrecht 1 60 180 6
03.02 Versicherungsrecht 2 60 180 6
04 Mathematik/Statistik
04.01 Wirtschafts- und Finanzmathematik 60 180 6
04.02 Statistik 60 180 6
05 Rechnungswesen der VU
05.01 Grundlagen der Bilanzierung 60 180 6
05.02 Rechnungslegung der VU 60 180 6
06 Volkswirtschaftslehre
06.01 Mikroökonomik und Sozialversicherung 60 180 6
06.02 Makroökonomik und Wirtschaftspolitik 60 180 6
08 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre
08.01 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre 60 180 6
09 Risk Management
09.01 Risk Management 60 180 6
10 Managementlehre
10.01 Unternehmens- und Personalführung 60 180 6
10.02 Seminar zur Managementlehre 30 90 30 90 6
11 Internationale Versicherungsmärkte
11.01 Internationale Versicherungsmärkte 60 180 6
Versicherungssparte 1 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungssparte 2 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungsfunktion 60 180 6 60 180 6 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Bachelor-Thesis 360 12
Summe (5.400 Stunden WL, 180 CP ) 330 915 28 330 945 34 300 840 28 330 990 30 270 810 30 180 900 30

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungssparten                        
(2 Sparten sind zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

12 Sach- und Betriebsunterbrechungsvers.
12.01 Vertragstechnik Sach 60 180 6
12.02 Vertragstechnik BU 30 90 3
12.03.1 Gefahrenlehre, Einzelgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.03.2 Gefahlrenlehre, Allgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.1 Risikobeurteilung, Feuergefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.2 Risikobeurteilung, TV (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13 Haftpflicht-/Kraftfahrt-/Unfall-/Rechtsschutzvers.
13.01 Private Haftpflichtrisiken 60 180 6
13.02 Betriebs-, Produkt- und Umwelthaftpflichtvers. 30 90 3
13.03 Kraftfahrt-, Unfall- und Rechtsschutzversicherung 60 180 6
13.04.1 Sem. Allg. Haftpflichtvers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13.04.2 Sem. Kraftf.-/Unfall-/Rechtssch.vers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
14 Krankenversicherung
14.01 Einführung in die Kranken- und Pflegevers. 60 180 6 30 90 3
14.02 Preise und Leistungen der Krankenversicherung 60 180 6
14.03 Seminar zur Krankenversicherung 60 180 6
15 Lebensvers. und betriebl. Altersversorgung
15.01 Technik der Altersversorgung 60 180 6
15.02 Gesetzliche und betriebliche Altersversorgung 90 270 9
15.03 Seminar und Fallstudien zur betriebl. AV 60 180 6
16 Transportversicherung
16.01 Seeversicherung 60 180 6 45 135 4,5
16.02 Weitere Gebiete der Transportversicherung 45 135 4,5 60 180 6
17 Rückversicherung
17.01 Methoden der Rückversicherung 60 180 6 30 90 3
17.02 Praxis der Rückversicherung 60 180 60 180 12
25 Betriebliches Risiko- und Schadenmanagement
25.01 Risikoerfassung und Risikobewertung 60 180 6
25.02 Anlagensicherheit und Schadenverhütung 60 180 6
25.03 Risiko Management 30 90 3
25.04 Schaden- und Krisenmanagement 60 180 6

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungsfunktionen                
(1 Funktion ist zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

18 Finanz- und Steuerlehre
18.01 Formelles und materielles Steuerrecht für VU 60 180 6
18.02 Int. Steuerrecht u. unternehmer. Entscheidungen 60 180 6
18.03 Versicherungsspezifische Steuerfragen 60 180 6
19 Versicherungsmarketing
19.01 Marketing-Konzeption und Marketing-Instrumente 60 180 6
19.02 Versicherungsmarketing und Versicherungsvertrieb 60 180 6
19.03 Methoden und Märkte 60 180 6
20 Org. u. Inf.verarbeitung des Vers.betriebs
20.01 Methoden, Techniken und Sachmittel der Orga. 30 90 30 90 6
20.02 Programmierung und Systemtechniken 30 90 30 90 6
20.03 Systementwicklung 60 180 6
21 Personal- und Bildungswesen
21.01 Personalmanagement 1 60 180 6
21.02 Personalmanagement 2 60 180 6
21.03 Personalmanagement 3 60 180 6
22 Rechnungswesen der VU
22.01 Rechnungswesen der VU 1 60 180 6
22.02 Rechnungswesen der VU 2 60 180 6
22.03 Rechnungswesen der VU 3 60 180 6
23 Lehre des Versicherungsvermittlungsbetriebs
23.01 Versicherungsvermittlung 1 60 180 6
23.02 Versicherungsvermittlung 2 60 180 6
23.03 Seminar zur Versicherungsvermittlung 60 180 6

Fakultative Module
24 Pädagogik 
24.01 Pädagogik (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
25.02 Übung MS-Office (30) (90) (6) (30) (90) (6)
71 Sprachen 
71.01 Englisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.02 Französisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.03 Spanisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Für 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point  vergeben.

Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 5 Credit Points

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 6 Credit Points

Summe

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium
Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

150 Stunden

  60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   30 Stunden

Summe 180 Stunden

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium   60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   60 Stunden



Studienverlaufsplan Bachelor Versicherungswesen PO 2006 (Integriertes Studium)

Module nach Fächern PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

01 Versicherungsbetriebslehre
01.01 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 60 150 5
01.02 Vers.betriebliche Entscheidungen und Funktionen 30 75 30 75 5
01.03 Versicherungstechnik 60 150 5
01.04 Finanzierung im Versicherungsunternehmen 60 150 5
02 Wirtschaftsrecht
02.01 Wirtschaftsrecht 60 150 5 60 150 5
03 Versicherungsrecht
03.01 Versicherungsrecht 1 60 180 6
03.02 Versicherungsrecht 2 60 180 6
04 Mathematik/Statistik
04.01 Wirtschafts- und Finanzmathematik 60 180 6
04.02 Statistik 60 180 6
05 Rechnungswesen der VU
05.01 Grundlagen der Bilanzierung 60 180 6
05.02 Rechnungslegung der VU 60 180 6
06 Volkswirtschaftslehre
06.01 Mikroökonomik und Sozialversicherung 60 180 6
06.02 Makroökonomik und Wirtschaftspolitik 60 180 6
08 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre
08.01 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre 60 180 6
09 Risk Management
09.01 Risk Management 60 180 6
10 Managementlehre
10.01 Unternehmens- und Personalführung 60 180 6
10.02 Seminar zur Managementlehre 30 90 30 90 6
11 Internationale Versicherungsmärkte
11.01 Internationale Versicherungsmärkte 60 180 6
Versicherungssparte 1 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungssparte 2 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungsfunktion 60 180 6 60 180 6 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Bachelor-Thesis 360 12
Summe (5.400 Stunden WL, 180 CP ) 300 840 28 300 870 29 330 915 28 360 1065 35 270 810 30 180 900 30

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungssparten                        
(2 Sparten sind zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

12 Sach- und Betriebsunterbrechungsvers.
12.01 Vertragstechnik Sach 60 180 6
12.02 Vertragstechnik BU 30 90 3
12.03.1 Gefahrenlehre, Einzelgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.03.2 Gefahlrenlehre, Allgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.1 Risikobeurteilung, Feuergefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.2 Risikobeurteilung, TV (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13 Haftpflicht-/Kraftfahrt-/Unfall-/Rechtsschutzvers.
13.01 Private Haftpflichtrisiken 60 180 6
13.02 Betriebs-, Produkt- und Umwelthaftpflichtvers. 30 90 3
13.03 Kraftfahrt-, Unfall- und Rechtsschutzversicherung 60 180 6
13.04.1 Sem. Allg. Haftpflichtvers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13.04.2 Sem. Kraftf.-/Unfall-/Rechtssch.vers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
14 Krankenversicherung
14.01 Einführung in die Kranken- und Pflegevers. 60 180 6 30 90 3
14.02 Preise und Leistungen der Krankenversicherung 60 180 6
14.03 Seminar zur Krankenversicherung 60 180 6
15 Lebensvers. und betriebl. Altersversorgung
15.01 Technik der Altersversorgung 60 180 6
15.02 Gesetzliche und betriebliche Altersversorgung 90 270 9
15.03 Seminar und Fallstudien zur betriebl. AV 60 180 6
16 Transportversicherung
16.01 Seeversicherung 60 180 6 45 135 4,5
16.02 Weitere Gebiete der Transportversicherung 45 135 4,5 60 180 6
17 Rückversicherung
17.01 Methoden der Rückversicherung 60 180 6 30 90 3
17.02 Praxis der Rückversicherung 60 180 60 180 12
25 Betriebliches Risiko- und Schadenmanagement
25.01 Risikoerfassung und Risikobewertung 60 180 6
25.02 Anlagensicherheit und Schadenverhütung 60 180 6
25.03 Risiko Management 30 90 3
25.04 Schaden- und Krisenmanagement 60 180 6

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungsfunktionen                
(1 Funktion ist zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

18 Finanz- und Steuerlehre
18.01 Formelles und materielles Steuerrecht für VU 60 180 6
18.02 Int. Steuerrecht u. unternehmer. Entscheidungen 60 180 6
18.03 Versicherungsspezifische Steuerfragen 60 180 6
19 Versicherungsmarketing
19.01 Marketing-Konzeption und Marketing-Instrumente 60 180 6
19.02 Versicherungsmarketing und Versicherungsvertrieb 60 180 6
19.03 Methoden und Märkte 60 180 6
20 Org. u. Inf.verarbeitung des Vers.betriebs
20.01 Methoden, Techniken und Sachmittel der Orga. 30 90 30 90 6
20.02 Programmierung und Systemtechniken 30 90 30 90 6
20.03 Systementwicklung 60 180 6
21 Personal- und Bildungswesen
21.01 Personalmanagement 1 60 180 6
21.02 Personalmanagement 2 60 180 6
21.03 Personalmanagement 3 60 180 6
22 Rechnungswesen der VU
22.01 Rechnungswesen der VU 1 60 180 6
22.02 Rechnungswesen der VU 2 60 180 6
22.03 Rechnungswesen der VU 3 60 180 6
23 Lehre des Versicherungsvermittlungsbetriebs
23.01 Versicherungsvermittlung 1 60 180 6
23.02 Versicherungsvermittlung 2 60 180 6
23.03 Seminar zur Versicherungsvermittlung 60 180 6

Fakultative Module
24 Pädagogik 
24.01 Pädagogik (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
25.02 Übung MS-Office (30) (90) (6) (30) (90) (6)
71 Sprachen 
71.01 Englisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.02 Französisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.03 Spanisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Für 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point  vergeben.

Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 5 Credit Points

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 6 Credit Points

Summe

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium
Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

150 Stunden

  60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   30 Stunden

Summe 180 Stunden

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium   60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   60 Stunden



Studienverlaufsplan Bachelor Versicherungswesen PO 2007

Module nach Fächern PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

01 Versicherungsbetriebslehre
01.01 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 60 150 5
01.02 Vers.betriebliche Entscheidungen und Funktionen 30 75 30 75 5
01.03 Versicherungstechnik 60 150 5
01.04 Finanzierung im Versicherungsunternehmen 60 150 5
02 Wirtschaftsrecht
02.01 Wirtschaftsrecht 60 150 5 60 150 5
03 Versicherungsrecht
03.01 Versicherungsrecht 1 60 180 6
03.02 Versicherungsrecht 2 60 180 6
04 Mathematik/Statistik
04.01 Wirtschafts- und Finanzmathematik 60 180 6
04.02 Statistik 60 180 6
05 Rechnungswesen der VU
05.01 Grundlagen der Bilanzierung 60 180 6
05.02 Rechnungslegung der VU 60 180 6
06 Volkswirtschaftslehre
06.01 Mikroökonomik und Sozialversicherung 60 180 6
06.02 Makroökonomik und Wirtschaftspolitik 60 180 6
08 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre
08.01 Grundlagen der betrieblichen Steuerlehre 60 180 6
09 Risk Management
09.01 Risk Management 60 180 6
10 Managementlehre
10.01 Unternehmens- und Personalführung 60 180 6
10.02 Seminar zur Managementlehre 30 90 30 90 6
11 Internationale Versicherungsmärkte
11.01 Internationale Versicherungsmärkte 60 180 6
Versicherungssparte 1 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungssparte 2 60 180 6 90 270 9 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Versicherungsfunktion 60 180 6 60 180 6 60 180 6
Fächer und Module siehe unten
Bachelor-Thesis 360 12
Summe (5.400 Stunden WL, 180 CP ) 330 915 28 330 945 34 300 840 28 330 990 30 270 810 30 180 900 30

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungssparten                        
(2 Sparten sind zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

12 Sach- und Betriebsunterbrechungsvers.
12.01 Vertragstechnik Sach 60 180 6
12.02 Vertragstechnik BU 30 90 3
12.03.1 Gefahrenlehre, Einzelgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.03.2 Gefahlrenlehre, Allgefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.1 Risikobeurteilung, Feuergefahren (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
12.04.2 Risikobeurteilung, TV (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13 Haftpflicht-/Kraftfahrt-/Unfall-/Rechtsschutzvers.
13.01 Private Haftpflichtrisiken 60 180 6
13.02 Betriebs-, Produkt- und Umwelthaftpflichtvers. 30 90 3
13.03 Kraftfahrt-, Unfall- und Rechtsschutzversicherung 60 180 6
13.04.1 Sem. Allg. Haftpflichtvers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
13.04.2 Sem. Kraftf.-/Unfall-/Rechtssch.vers. (Wahlpflicht) (60) (180) (6)
14 Krankenversicherung
14.01 Einführung in die Kranken- und Pflegevers. 60 180 6 30 90 3
14.02 Preise und Leistungen der Krankenversicherung 60 180 6
14.03 Seminar zur Krankenversicherung 60 180 6
15 Lebensvers. und betriebl. Altersversorgung
15.01 Technik der Altersversorgung 60 180 6
15.02 Gesetzliche und betriebliche Altersversorgung 90 270 9
15.03 Seminar und Fallstudien zur betriebl. AV 60 180 6
16 Transportversicherung
16.01 Seeversicherung 60 180 6 45 135 4,5
16.02 Weitere Gebiete der Transportversicherung 45 135 4,5 60 180 6
17 Rückversicherung
17.01 Methoden der Rückversicherung 60 180 6 30 90 3
17.02 Praxis der Rückversicherung 60 180 60 180 12
25 Betriebliches Risiko- und Schadenmanagement
25.01 Risikoerfassung und Risikobewertung 60 180 6
25.02 Anlagensicherheit und Schadenverhütung 60 180 6
25.03 Risiko Management 30 90 3
25.04 Schaden- und Krisenmanagement 60 180 6

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester



Module der Versicherungsfunktionen                
(1 Funktion ist zu wählen) PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP PZ WL CP

18 Finanz- und Steuerlehre
18.01 Formelles und materielles Steuerrecht für VU 60 180 6
18.02 Int. Steuerrecht u. unternehmer. Entscheidungen 60 180 6
18.03 Versicherungsspezifische Steuerfragen 60 180 6
19 Versicherungsmarketing
19.01 Marketing-Konzeption und Marketing-Instrumente 60 180 6
19.02 Versicherungsmarketing und Versicherungsvertrieb 60 180 6
19.03 Methoden und Märkte 60 180 6
20 Org. u. Inf.verarbeitung des Vers.betriebs
20.01 Methoden, Techniken und Sachmittel der Orga. 30 90 30 90 6
20.02 Programmierung und Systemtechniken 30 90 30 90 6
20.03 Systementwicklung 60 180 6
21 Personal- und Bildungswesen
21.01 Personalmanagement 1 60 180 6
21.02 Personalmanagement 2 60 180 6
21.03 Personalmanagement 3 60 180 6
22 Rechnungswesen der VU
22.01 Rechnungswesen der VU 1 60 180 6
22.02 Rechnungswesen der VU 2 60 180 6
22.03 Rechnungswesen der VU 3 60 180 6
23 Lehre des Versicherungsvermittlungsbetriebs
23.01 Versicherungsvermittlung 1 60 180 6
23.02 Versicherungsvermittlung 2 60 180 6
23.03 Seminar zur Versicherungsvermittlung 60 180 6
26 Versicherungsmathematik
26.01 Stochastik: Grundlagen und Modellierung 60 180 6
26.02 Anwendungen in der Versicherungsmathematik 30 90 3 30 90 3
26.03 Kapitalausstattung und Solvabilitäts-Modelle 30 90 3
26.04 Seminar zur Versicherungsmathematik 3 90 3

Fakultative Module
24 Pädagogik 
24.01 Pädagogik (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
24.02 Übung MS-Office (30) (90) (6) (30) (90) (6)
71 Sprachen 
71.01 Englisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.02 Französisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)
71.03 Spanisch (30) (90) (30) (90) (6) (30) (90) (30) (90) (6)

Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   30 Stunden

Summe 180 Stunden

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium   60 Stunden
Prüfungsvorbereitung (Klausuren, Präsentationen)   60 Stunden

150 Stunden

  60 Stunden

Für 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point  vergeben.

Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 5 Credit Points

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 6 Credit Points

Summe

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium
Präsenzzeiten von 4 Semesterwochenstunden x 15 Wochen   60 Stunden

Präsenzzeiten (PZ), gesamter Workload (WL) und Credit Points (CP) pro Modul

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester




